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ارجإو ةحئلاءات نيديفتسلما رايتخا 

تمهيد:

ســهِِم فــي الرُُّقــي بالمســتوى 
ُ
عنــى جمعيــة ارتقــاء التعليميــة بتـقديــم الخدمــات التعليميــة والتدريبيــة، التــي تُ

ُ
تُ

ــة فئــات المجتمــع، وطلاب المــدارس علــى نحــوٍٍ خــاص.
ّ
العلمــي والثقافــي لكافّ

الهدف:

هتــدف هــذه اللائحــة إلــى تحديــد الإجــراءات والضوابــط التــي يجــب اتباعهــا عنــد اختيــار المســتفيدين مــن 

خدمــات وأنشــطة الجمعيــة؛ لضمــان الشــفافية والنزاهــة فــي عمليــة الاختيــار، وتقديــم الخدمــات بــشكل عــادل 

كبــر عــدد ممكــن مــن المجتمــع. يضمــن اســتفادة أ

سياسات اختيار المستفيدين:

ت	تلقى الجمعية طلبات المستفيدين الكترونيا وورقيا. -

يُُ	راعى عند اختيار المستفيدين التزام العدل بين المتقدمين. -

يتم نشر شروط القبول في البرامج، وذلك في البرامج المشترط فيها حد أدنى من معايير القبول. 	-

ت	كون الأولوية في اختيار المستفيدين وتقديم البرامج بحسب الحاجة. -

للجمعية عقد اختبارات أو مقابلات لفرز المتقدمين للاستفادة من البرامج. 	-

غ المتقدمون على البرامج والخدمات بنتيجة تقديمهم.
ّ
يُُ	بلّ -
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إجراءات اختيار المستفيدين:

: وضع معايير وشروط واضحة وعادلة لقبول المستفيدين من البرامج.
ا

أوّّلًا

ثانيًًا: الإعلان عن البرامج والأنشــطة والخدمات عبر وســائل التواصل الاجتماعي، أو الموقع الإلكتروني، 

كبــر شــريحة ممكنــة مــن المســتفيدين، وتحديــد المــدة الزمنيــة  أو أي وسيلــة أخــرى تضمــن وصــول الإعلان لأ

لاســتقبال طلبــات المســتفيدين.

ــا: اســتقبال طلبــات المســتفيدين عبــر النمــاذج المعــدة لذلــك، وفرزهــا بنــاءًً علــى استيفــاء الشــروط 
ً
ثالثً

المعلنــة. والمعاييــر 

كــد مــن اســتحقاق المســتفيدين- ــا: تحديــد مواعيــد للمقــابلات -فــي حــال لــزوم إجــراء مقــابلات للتأ رابعًً

وإبلاغ المســتفيدين بــهــا.

ا: إبلاغ المستفيدين المقبولين بنتيجة التقديم، والاعتذار من أصحاب الطلبات غير المقبولة.  ً
خامسً

اعتمدت هذه اللائحة في اجتماع مجلس الإدارة الثاني من عام 2024



ديفتسملا رايتاخ اتءارجإو ةحئال

4


